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DPrezado(a) Fluno(a):
Seja bem-vindo(a) a esta [ES.

Hs Faculdades Ilova Esperanca colocdm&l'suas mios este Manual com o objetivo de auxilid-lo(a
a integrar-se, cada vez mais, a sua faculdade, fornecendo-lhe informagdes sobre como proceder n
dwersas situacées da vida académica. ;

bt >
HAqui vocé encontra inicialmente i%vmagdes sobre a estrutura da [ustituigdo e do seu €
Sraduagdo, Estdgios e Internato (IMedicina), vecebe ovientagdes gerais sobre o regime académico e
o vinculo instituctonal, regime disciplinar, direitos e deveres, além de informagdes sobre os servigos
dispontveis no ambiente da Faculdade.

Leia este Manual, ele serd sew quia em toda sua vida académica, pois ele fornecerd informagdes

de como proceder para ganhar tempo e se organizar melhor dentro das normas desta Instituigdo.

i Santiugo Stilveira
lade Mantenedora
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B | - BrREVE HISTORICO E 0BJETIVOS DAS INsTITUICOES [

As Faculdades Nova Esperanca sao instituicbes privadas de ensino superior, criadas e
mantidas pela Escola de Enfermagem Nova Esperanga Ltda., pessoa juridica de direito
privado, com fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Jodo Pessoa/PB.

Os Cursos de Graduagao em Enfermagem e Medicina, oferecidos por essas Instituicoes,
sdo abertos a portadores de certificado ou diploma de conclusdo dos estudos de nivel
médio ou equivalente, que tenham obtido classificacgdo em processo seletivo, e a
candidatos graduados e/ou transferidos de outras IES, no caso de Enfermagem.

O Curso de Enfermagem funciona em regime seriado semestral, com duragéo de 4 anos
(8 semestres ou periodos), nos turnos diurno e noturno (em periodo integral).

O Curso de Medicina funciona em regime seriado semestral, desenvolvido em periodo
integral, com durag3o de 6 anos (12 semestres ou periodos), sendo do 92 ao 122 periodos
em regime de Internato.

As Faculdades, como instituicbes de ensino superior, tém por objetivos, na area dos
cursos que ministram:

1. promover a educagéo integral do ser humano pelo cultivo do saber, sob diversas
formas e modalidades, como exercicio e busca permanente da verdade;

2. formar e aperfeigoar profissionais da saude, especialistas, professores e pesquisadores,
com vistas a sua realizagdo e valorizagdo, e ao desenvolvimento econémico, sociopolitico
e cultural do estado, da regido e do pais;

3. promover, realizar e incrementar a pesquisa em saude, em suas diferentes formas
e métodos, visando ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, e a busca de solugdes
para os problemas da sociedade;

4. atuar no campo de extensdo como forma de levar, a comunidade de sua influéncia, os
valores e bens morais, culturais, cientificos, técnicos e econdmicos, visando a satisfagao
de suas necessidades e aspiragoes;

5. preservar os valores morais e civicos na busca do aperfeicoamento da sociedade e da
promogao do bem-estar comum;

6. ser instituicbes democraticas, abertas a todas as correntes do pensamento, dentro dos
principios da liberdade, com responsabilidade, justica e solidariedade humana.
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Il —-ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DAS INSTITUIGOES

CEM

FACENE FAMENE

Coordenacao de Estagio

eo de Pesquisa e Extensao Académicas - Nupea

Apoio Psicopedagdgico - Nap

Tecnologia da Informagéo - NTI

FACENE-RN

a da Informacgao -

NTI
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I 1 - orienTAcOES cERAS

O Periodo Letivo

O semestre letivo abrange no minimo 100 dias de atividades escolares efetivas exigidos
pela legislagao em vigor, ndo computados os dias reservados a exames finais, e
prolongar-se-4a, sempre que necessario, a critério da Diregdo, para que se completem
os dias previstos, bem como para o integral cumprimento do conteddo e cargas horarias
estabelecidas nos programas das disciplinas/mddulos nele ministradas.

As atividades das Faculdades sao organizadas de acordo com o Calendario Académico,
elaborado pela respectiva coordenadora de Curso e aprovado pelo Conselho Técnico-
Administrativo - CTA. Nele estao fixadas todas as datas de inicio e término referentes
as atividades das Instituicbes, relacionadas ao semestre letivo, bem como os prazos
estipulados para o vinculo institucional, trancamento de Vinculo Institucional e de
disciplinas/modulos, justificativa de auséncia, avaliagdes e colagédo de grau.

Formas de Ingresso nas IES

O Concurso Vestibular € a principal via de ingresso nos Cursos de Enfermagem e
de Medicina. O Concurso Vestibular/Processo Seletivo é aberto a candidatos que
tenham escolarizagdo completa de nivel médio. E destinado a avaliar a sua formagcéo,
classificando-os dentro do limite de vagas disponivel para os cursos. E realizado duas
vezes por ano e suas normas séo informadas no Manual do Candidato, disponivel no site
institucional, conforme data estipulada no Calendario Académico.

As vagas remanescentes podem ser preenchidas com um novo Processo Seletivo. E
também admitida a entrada de alunos portadores de diploma de curso superior, ou ainda
por meio de transferéncia.

Transferéncias
Transferéncia espontanea de outras IES

E destinada a alunos de outras Instituicdes de Ensino Superior que queiram se transferir
para o curso oferecido pela IES. O requerimento de vinculo por transferéncia é instruido
com a documentagdo exigida no ato do vinculo académico, além do histérico escolar do
curso de origem, programas e cargas horarias das disciplinas/modulos nele cursadas,
com aprovagao.

A transferéncia sera aceita, desde que haja vaga e que o interessado esteja devidamente
vinculado em um dos seguintes cursos: Biologia, Biomedicina, Educagao Fisica,
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina, Medicina Veterinaria,
Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servigo Social, Terapia Ocupacional.

O aluno transferido de outra IES somente podera efetuar Vinculo apds a Secretaria da

Faculdade receber a respectiva Guia de Transferéncia. A frequéncia as aulas s6 sera
admitida apds a regularizagéo da Vinculo Institucional.
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Transferéncia para outra IES

As Faculdades concedem, em qualquer época, transferéncia para outra Instituicdo
de Ensino Superior, mediante requerimento protocolado na Secretaria, observado o
Calendério Académico. Para que o pedido seja deferido, € necessario o atendimento aos
seguintes requisitos:

a) regularidade do Vinculo Institucional na Faculdade Nova Esperanga, no semestre
letivo em que seja feito o pedido;

b) solicitagao formal de transferéncia apresentada a Secretaria;

c) pagamento da respectiva taxa;

d) regularizagdo da documentacao;

e) inexisténcia de débito com a Instituigao;

f) regularidade perante a Biblioteca;

g) recebimento, pela Faculdade, da declaragdo de vaga da IES de destino.

Obs.: Ao se transferir para outra instituicdo, o aluno perdera o vinculo definitivamente
com a sua IES de origem.

Transferéncia ex officio

Para os estudantes servidores publicos, civis ou militares, e familiares, com mudancga
domiciliar obrigatéria por forga de remocédo ou transferéncia funcional, vindos de outra
Instituicdo de Ensino Superior, independentemente de vaga ou de época, é assegurado
ingresso na Faculdade.

Ingresso de Graduados no Curso de Enfermagem

E destinado a graduados de Instituigbes de Ensino Superior que queiram ingressar no
Curso de Enfermagem. O requerimento de ingresso € instruido com a documentagao
exigida no ato do requerimento, além do histérico escolar do curso de origem, programas
e cargas horarias das disciplinas, nele cursadas, com aprovagédo. Sera aceito candidato
de qualquer area para o Curso de Enfermagem.

Ex.: de Direito para Enfermagem.

Regime Académico

As Faculdades adotam o regime académico seriado semestral. Isso significa que o
Vinculo Institucional é feito sempre por série e semestre letivo, observados os prazos
fixados pelas Instituicdes e constantes do Calendario Académico.

Vinculo Institucional para Novatos e Renovagcao do Vinculo Institucional para
Veteranos

O Vinculo Institucional é realizado na Secretaria da Instituicdo. No ato do Vinculo, o
aluno preenche um requerimento e o anexa a documentagao exigida. Ao assinar o
contrato de prestacdo de servigos educacionais, o aluno cria automaticamente um Vinculo
Institucional com a sua Faculdade. Aos novatos, recomenda-se a leitura do Manual do
Candidato do Vestibular, onde se encontra toda documentagdo exigida.
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O aluno regulamente vinculado ao Curso tem o direito a um histérico escolar e a uma
declaragao de regularidade de Vinculo Institucional, devendo, para isso, solicitar tais
documentos na Secretaria da Faculdade, sem qualquer 6nus.

Todo aluno tem a obrigagdo de, semestralmente, renovar o Vinculo Institucional nos
prazos estabelecidos e constantes do Calendario Académico. Aquele que nao renovar
esse Vinculo perde a vaga no Curso, para isso, € preciso que ele apresente em cada
semestre:

a) requerimento;

b) inexisténcia de débito financeiro anterior;

c) regularidade perante os laboratorios;

d) regularidade perante a Biblioteca;

e) observancia do prazo estabelecido no Calendario Académico;

f) atualizagdo da ficha cadastral (endere(;o, e-mail, telefone etc.);

g) contrato de prestagdo de servicos educacionais devidamente assinado pelo aluno
maior de 18 anos, ou pelo pai ou responsavel.

Nao € concedido o Vinculo Institucional ao aluno que apresentar débito junto a Tesouraria,
Secretaria ou Biblioteca (Lei 9.870/99, Art. 6% 12 MP 2.173-24).

Sera anulado, a qualquer tempo, o Vinculo Institucional do aluno que se servir de
documento falso para instruir seu pedido, sem ressarcimento das parcelas pagas,
perdendo assim a vaga antes conquistada na Instituicdo, dando direito a Faculdade de
convocar imediatamente outro candidato. Para o aluno que se vincular em outra época
que nao o inicio do periodo letivo, o cOmputo da sua frequéncia incidira sobre o periodo
em que ele estiver efetivamente vinculado na Instituigao.

Seguro Obrigatério

O aluno devera firmar seguro obrigatério contra acidentes pessoais ao efetuar seu Vinculo
Institucional. Tal procedimento visa a assegurar ao aluno a cobertura contra danos
pessoais que venham a ocorrer em atividades vinculadas ao curso e estagios.

Assinatura do Contrato de Prestacao de Servicos Educacionais por Procuragao

12 HIPOTESE: AIuno(a) menor de 18 anos - Caso os responsaveis pelo aluno - pai,
mae ou tutor - ndo possam assinar pessoalmente o contrato em companhia do aluno,
este devera trazer uma procuragao publica, lavrada em cartério, dando poderes para um
terceiro (maior de 18 anos) assinar o Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais
e realizar o Vinculo Institucional. A tutela devera ser comprovada, documentalmente,
mediante o “Termo de Guarda” apresentado no ato da assinatura do contrato.

22 HIPOTESE: AIuno(a) maior de 18 anos - Caso o aluno ndo possa assinar pessoalmente
seu contrato e realizar o Vinculo Institucional, devera providenciar uma procuragéo, com
firma reconhecida, dando poderes para um terceiro (maior de 18 anos) assinar o Contrato
de Prestagcao de Servigos Educacionais e realizar o Vinculo em seu nome. Esse terceiro
deve assinar o documento como devedor solidario e, se for casado, sua esposa também
devera fazé-lo.



ALUNO(A): Leia atentamente seu contrato, do qual este Manual é também parte integrante.
A assinatura do contrato de prestagdo de servicos € de inteira responsabilidade do(a)
aluno(a), pai, responsavel ou procurador, cabendo-lhe a conferéncia de dados, normas,
regimes, requisitos e artigos nele contidos.

Vinculo Institucional em Dependéncia (Reprovacgao)

A dependéncia é uma oportunidade que a Faculdade oferece aqueles que néo conseguirem
obter aprovagao em disciplinas/maddulos, observados os seguintes critérios:

a) o aluno reprovado em até 2 disciplinas pode ser considerado dependente, devendo
pagar a taxa de reprovacgao referente a cada disciplina;

b) o aluno reprovado no médulo que possui carga horaria de até 80 horas pode ser
considerado dependente, devendo pagar a taxa de reprovacao referente ao moédulo;

c) o aluno sera promovido a série seguinte, devendo obrigatoriamente cursar, em regime
de dependéncia, as disciplinas em que ficou reprovado, paralelamente a série seguinte,
ndo havendo choque de horario;

d) o aluno reprovado em 3 ou mais disciplinas sera considerado retido na série;

e) o aluno retido em qualquer série do Curso devera cumprir, no semestre seguinte,
apenas as disciplinas em que foi reprovado, pagando o valor total referente a cada
parcela do semestre;

f) em qualquer hipétese do vinculo com dependéncia, € exigida a compatibilidade de
horarios, a avaliagdo dos pré-requisitos, os minimos de frequéncia e aproveitamento
estabelecidos.

As disciplinas/maédulos em regime de dependéncia serdo cursadas em conformidade com
a oferta da Instituicdo e na primeira oportunidade subsequente a reprovagao. O Vinculo
em dependéncia obriga o aluno ao pagamento das mensalidades escolares normais da
série, mais taxas referente as disciplinas/modulos em dependéncia.

O aluno que for reprovado em disciplina que seja pré-requisito a uma outra a ser cursada
ficara impedido de se vincular a disciplina subsequente até que tenha cumprido o pré-
requisito estabelecido.

Trancamento do Vinculo Institucional

O aluno regularmente ativo no semestre podera trancar o Vinculo Institucional no periodo,
requerido dentro do prazo e normas estabelecidos, para que, mesmo interrompendo
temporariamente os estudos, possa manter sua vaga. O trancamento s6 pode ser
efetivado caso o aluno tenha cursado, pelo menos, O1 (um) semestre letivo.

ATENGCAO: Caso o aluno solicite o trancamento do Vinculo Institucional ja em
andamento, nao havera, para o semestre seguinte, o aproveitamento de disciplinas,
modulos ou estagios cursados.

O aluno deverd ter efetuado o pagamento das parcelas vencidas até a data da solicitagao
do trancamento; estar em situagao regular perante a Biblioteca; e se dirigir a Secretaria
para preencher o requerimento. O trancamento é concedido aquele que se encontra
impossibilitado de prosseguir o Curso, respeitando-se as datas estabelecidas no
Calendério Académico, além de ser uma forma de assegurar o reingresso do aluno ao
curso.
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A cada semestre, 0 aluno tem que regularizar sua situacdo em relagédo ao trancamento
ou Vinculo na Secretaria. Perdera a vaga o aluno que, apds haver se beneficiado do
trancamento, deixar de renovar o seu Vinculo. O trancamento ndo é concedido se,
ao fazer a solicitagdo, o aluno ja estiver, no semestre em andamento, reprovado por
frequéncia em uma ou mais disciplinas/médulos do periodo em que esta vinculado.
O periodo letivo trancado ndo é computado no tempo de que o aluno dispbe para
integralizar o curso. Caso ocorram alteragdes curriculares durante o seu afastamento, o
aluno estara sujeito ao novo curriculo vigente.

O Calendario Académico fixa o prazo-limite em que pode ser requerido o trancamento,
cuja duragdo deve corresponder, no maximo, a dois anos letivos (quatro semestres),
consecutivos ou nao, incluidos aqueles em que for concedido. Apds esse tempo, caso o
aluno nao renove seu vinculo, caracterizar-se-a o abandono do curso, perdendo o aluno
a vaga na Faculdade.

Cancelamento do Vinculo Institucional no Curso de Graduagéao

Representa o encerramento definitivo do Vinculo do aluno com a Instituicao. Para solicitar
o cancelamento do Vinculo, o aluno devera dirigir-se a Secretaria e preencher formulario
proprio. A partir do cancelamento, o aluno perde o direito a vaga conquistada no seu
ingresso. Ao requerer o cancelamento, o aluno deve estar quite com a Biblioteca,
Secretaria e Tesouraria da Faculdade.

Trancamento em Disciplina/Médulo

Ao aluno no regime de dependéncia ou adaptagao é permitido trancar apenas na
disciplina/maodulo, desde que formule o requerimento antes de decorridos 257 das aulas
previstas para a disciplina/moédulo, e de acordo com o Calendario Académico. Nao é
permitido o cancelamento de disciplina/modulo regular do semestre. Também é vetado
ao aluno vincular-se em disciplinas/médulos isolados no semestre letivo, salvo aqueles
em situacdo de dependéncia e em adaptacédo de estudos.

Retorno ao Curso

O aluno que nao renovou o Vinculo Institucional no semestre letivo anterior podera solicitar
o retorno ao Curso, por escrito, a Direcdo da Instituicdo, através da Secretaria. Esse
processo € uma concessao da Faculdade, e obedece ao prazo previsto no Calendario
Académico e conforme as disponibilidades de vagas de cada periodo e por semestre.

O requerente devera esperar o parecer da sua solicitagdo num prazo fixado pela Secretaria
Geral. Caso seja deferida a sua solicitagéo, sera avaliado o retorno para a matriz a qual
o aluno devera ser vinculado.

IV - INFORMAGOES ACADEMICAS [—
Programacao

A programacgéo semestral é fixada no Calendario Académico, que é entregue ao aluno

no ato do Vinculo Institucional. O ndo cumprimento dos prazos e datas estabelecidos

implicara a perda dos direitos dos interessados, inclusive de renovagao do Vinculo
Institucional.
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Traje

E obrigatério o uso de roupa branca, sapato fechado de cor branca, jaleco (bata) branco
e padronizado, desde o primeiro dia de aula na Instituicdo durante as aulas tedricas nas
salas de aula, aulas praticas nos laboratérios, biblioteca, locais de estagios, internato,
estudo e praticas das disciplinas/moddulos, ou qualquer outra dependéncia desta IES e
de instituigdes conveniadas, bem como roupa de bloco cirdrgico para uso em sala de
cirurgia. Nos laboratérios da IES, além da bata personalizada, roupa branca e sapato
fechado, é necessario o uso dos EPIs, que serdo adquiridos pelo préprio aluno para sua
segurancga. Caso o aluno ndo cumpra essa determinagao, sofrera penalidade de exclusao
da sala de aula, laboratério ou estagios.

E obrigatério, portanto, o uso de equipamentos de protegao individual, quando o aluno
estiver em laboratorio, locais de estagios, internato, estudo e préaticas das disciplinas/
modulos, ou qualquer outra dependéncia da IES ou locais conveniados, onde se faga
necessario, entendendo-se por equipamentos de protegdo individual sapatos fechados
(sem salto e aberturas), jaleco branco padronizado, identificando a Faculdade, bem como
luvas, mascara, oculos de prote¢ao, dentre outros.

Horario das Aulas

O horario em que o aluno esté vinculado na(s) disciplina(s)/modulo(s) fica disponivel no
sistema da Instituicdo, na Secretaria da Faculdade, para consulta, e na copiadora, para
reprodugdo. Sera proibida a entrada do aluno em sala de aula e em laboratério apds 10
minutos do inicio das atividades académicas.

Prazos

O aluno deve estar em dia com seus compromissos académicos. A esse respeito,
os professores e a Secretaria tém prazos improrrogaveis, estipulados pelo Calendario
Académico, que deverdo ser rigorosamente cumpridos.

Prazos para Solicitacao de Documentos

Quando necessitar de documentos académicos, o aluno deve solicita-los em requerimentos
a Secretaria da Faculdade, pagando as taxas correspondentes. A resposta sera dada
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas em casos de requerimentos simples. Esse prazo
podera ser alterado no momento da solicitagdo, quando se referir a documentos mais
complexos.

Prazos para Pagamento de Mensalidade
A parcela mensal da semestralidade do curso corresponde aos servigos prestados pela
Instituicdo ao aluno vinculado. Os vencimentos das parcelas mensais ocorrem nas

datas relacionadas no contrato de prestagéo de servicos educacionais e nos boletos de
pagamentos.
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Salas de Aula e Laboratérios

Ao aluno, é vedado:

» consumir alimentos nas salas de aula e nos laboratérios;

* 0 uso de aparelhos celulares nas aulas tedricas ou praticas;
» fotografar as pegas do Laboratério de Anatomia;

« fotografar os demais laboratorios.

O aluno que desrespeitar essas normas estara passivel de penalidade, segundo o
Regimento Interno. S6 € permitida a utilizagdo dos laboratérios da Faculdade ao aluno
que estiver trajado conforme o que dispde o item “Traje”.

E de inteira responsabilidade do aluno o manuseio de equipamentos e materiais utilizados
nos laboratorios da Instituicdo. Caso haja dano ou quebra de algum aparelho ou material
por uso indevido ou abusivo pelo aluno, 0 mesmo estara obrigado a repara-lo no prazo
de até 48 horas.

O acesso as dependéncias da IES é exclusivo aos alunos regularmente vinculados
ao curso e aos egressos da IES.

Material de Estagio

E de inteira responsabilidade do aluno o material por ele utilizado durante o estagio,
e que devera ser devolvido em perfeitas condi¢cbes. A aquisicdo de materiais de uso
pessoal e individual (EPIS), quando se fizer necessario nas disciplinas/maddulos praticas,
é de responsabilidade do aluno e devera ser providenciado dentro do prazo estipulado
pelo professor da disciplina/modulo.

O aluno no inicio dos estagios devera retirar, junto a Secretaria, a relagcao dos itens de
EPIs e o cracha de identificagéo.

A Instituicdo e seus Recintos
Nao é permitida a permanéncia de alunos nos corredores da Instituicdo nos horarios
de aulas ou provas. Existem as areas de vivéncia para os alunos que néo estejam em

seu horario normal de aula. O aluno que ndo obedecer a essa norma sera passivel de
punigéao.
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Uso do Nome e Assinaturas

Nao utilize apelido, iniciais, sobrenome ou assinaturas rasuradas em espelhos de prova e
folhas de frequéncia, cartdes de identificagdo e na Biblioteca. As assinaturas irregulares
nao serao aceitas em hipotese alguma. Os alunos que ndo estiverem com seu nome no
diario de classe deverao procurar a Secretaria para regularizar sua situagao.

Fumo e Bebidas Alcodlicas

E terminantemente proibido fumar, ingerir bebidas alcodlicas e usar drogas ilicitas no
recinto da Faculdade. O ndo cumprimento dessa norma acarretara pena de suspenséo e
até de desligamento da IES por reincidéncia, além das sangbes penais cabiveis, quando
for o caso.

Porte de Arma

E estritamente proibido o porte de arma de qualquer espécie nas dependéncias da
Faculdade. O ndo cumprimento dessa norma acarretara pena de suspensao e até de
desligamento da IES por reincidéncia, além das sangdes penais cabiveis, quando for o
caso.

Trote

E terminantemente proibida a aplicagdo de trote de natureza fisica, moral ou psicolégica
nos calouros, nas dependéncias ou nas imediagdes da Faculdade, cabendo, ao infrator,
as sangoes previstas no Regimento Interno. O Trote Solidario, no entanto, planejado
conjuntamente com os alunos e o Nupea, visando beneficiar comunidades carentes, é
permitido.

Monitoria

A monitoria tem a funcdo uUnica e exclusiva de auxiliar os membros do magistério
superior em atividades praticas, paradidaticas, pesquisas e tarefas técnicas. A selegao
de monitores, feita por concurso, ocorre ao final ou inicio de cada semestre, com edital
publicado e divulgado para toda IES, devendo-se seguir as regras que o compdem. A
monitoria ndo implica vinculo empregaticio e sera exercida sob orientagdo do professor
da disciplina/maodulo.

O numero de vagas a serem oferecidas esta vinculado a necessidade de cada disciplina/
maédulo, de acordo com a carga horaria e o numero de aulas praticas. As informagdes
e normas especificas referentes a monitoria podem ser obtidas junto a Coordenag¢édo do
Curso ou no edital de concurso para monitoria.

Verificagdo do Rendimento Escolar

A verificacdo do rendimento escolar sera feita por semestre letivo, em cada disciplina/
maodulo, com exercicios escolares de verificagdo e o exame final, compreendendo:

| - apuragéo da frequéncia as atividades didaticas;

Il - avaliagdo da aprendizagem;

Il - apuragao da frequéncia.
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Frequéncia as Atividades Didaticas

A frequéncia as aulas e demais atividades académicas & permitida apenas ao aluno
regularmente vinculado. Caso o nome do aluno ndo conste no diario de classe, ele
devera procurar a Secretaria para regularizar sua situacgéo.

A frequéncia as aulas é necessaria para a aprovagao do aluno. A frequéncia é aferida
pelo professor da disciplina/médulo. O aluno que faltar mais de 25% (vinte e cinco por
cento) do total da carga horaria de cada disciplina/modulo estara automaticamente
reprovado (Lei n® 9.394/ 96). N&o havera abono de faltas.

Mesmo em casos de doenga comprovada, os limites ndo poderdo ser ultrapassados,
ressalvados os casos previstos em legislacdo especifica.

TABELA DE LIMITE DE FALTAS
Carga Hordria da Disciplina/ N ° de Créditos Limite de Faltas - 25%
modulo
460 horas 23 115 horas
420 horas 21 105 horas
300 horas 15 75 horas
260 horas 13 65 horas
200 horas 10 50 horas
180 horas 09 45 horas
160 horas 08 40 horas
140 horas 07 35 horas
120 horas 06 30 horas
100 horas 05 25 horas
80 horas 04 20 horas
60 horas 03 15 horas
40 horas 02 10 horas
20 horas 01 05 horas

A excecao é feita, por forca de Lei, somente ao aluno que esteja prestando servigo militar
obrigatorio, em 6rgéo de formagéo da reserva, e tiver que faltar as atividades escolares
em virtude de exercicios ou manobras, ou o reservista que seja chamado para fins de
exercicio de apresentacdo ou ceriménias civicas do Dia do Reservista (Decreto -Lei n2
715, de 30 de julho de 1969).

Para ter direito a esse beneficio, € necessaria a solicitagao, por escrito, junto a Secretaria

da Faculdade, anexando a declaragcdo do Comando da Unidade Militar, no prazo maximo
de 5 dias Uteis apds o impedimento de participar das atividades letivas.
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Regime Especial

Tem direito a requerer tratamento excepcional, com dispensa de frequéncia regular, o(a)
discente que se enquadrar nos seguintes casos:

+ a partir do 82 (oitavo) més de gestagdo, e durante 3 (trés) meses, a aluna em estado de
gravidez ficara assistida pelo regime de exercicios domiciliares (Lei n? 6.202, de 17
de abril de 1975). O rendimento escolar da gestante sera avaliado mediante atividades
extraclasse, provas praticas na Faculdade e da realizagdo obrigatoria das avaliagbes, de
acordo com o Calendario Académico, ou em periodo diferenciado, definido pelo professor,
desde que nao ultrapasse o prazo maximo estabelecido no Calendario Académico para
a entrega dos diarios de classe a Secretaria Geral;

« alunos portadores de afecgbes congénitas ou adquiridas, infec¢des, traumatismos ou
outras condigdes mérbidas que impegam, temporariamente, a frequéncia as aulas, desde
que se verifique a conservagao das condi¢des intelectuais e emocionais necessarias ao
prosseguimento da atividade escolar em novos moldes (Decreto—Lei n2 1.044, de 21 de
outubro de 1969).

O pedido de aplicacao do regime de exercicios domiciliares devera ser encaminhado pelo
aluno ou seu procurador, em formulario préprio a Secretaria, anexando o laudo médico
com o respectivo indicativo do CID (Cédigo Internacional de Doengas), no maximo 5
(cinco) dias Uteis ap6s o inicio do periodo de sua auséncia as atividades escolares, desde
que tenha duragao superior a 15 (quinze) dias consecutivos, sendo este analisado pelo
perito da IES. Mesmo em casos de regime especial deferidos, o aluno devera conclui-lo
dentro do proprio semestre, caso contrario sera automaticamente reprovado. Em qualquer
hipétese, nao sera concedido ao aluno o direito ao regime de exercicio domiciliar, caso
0 mesmo nao respeite o periodo de pedido perante a Secretaria.

O regime de exercicios domiciliares ndo pode ser usado pelo aluno e aplicado pelo
professor apenas com a finalidade de abono de faltas. E permitida a realizagdo de
trabalhos escolares, enviados ao aluno, em substituicdo as provas escritas realizadas na
Instituicdo. Fica a critério do professor fixar uma data diferenciada para efetivagdo das
provas logo apés o retorno do aluno as suas atividades escolares.

O aluno é o responsavel pelo recebimento e devolugao dos trabalhos escolares e, para
isso, indicara um procurador a Secretaria da Faculdade. Ndo é concedido o regime
de exercicios domiciliares para estagios ou quaisquer outras atividades curriculares de
natureza pratica que exijam a presenca fisica do aluno (em laboratério, ambulatérios,
hospitais etc.) e 0 acompanhamento e orientagdo presencial do professor.

Atestados Médicos

O aluno que em razao de problemas de salude nao puder comparecer a algum exercicio
de verificagdo ou a exame final devera assim proceder, com vistas a reposi¢éo:

| - encaminhar, pessoalmente ou mediante terceiro, a Secretaria da Faculdade, atestado
expedido pelo profissional de saude responsavel pelo seu atendimento;

Il - efetuar o encaminhamento no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas
da data de realizacédo do exercicio de verificagdo ou do exame final a que ndo compareceu;
Ill - cuidar para que constem, no atestado, informacgdes livres de quaisquer rasuras:



a) nome legivel e completo do profissional legalmente credenciado para prestacdo da
assisténcia;

b) a assinatura deste, com indicacdo de seu numero de registro no conselho regional
da profissao;

¢) mencéo da afec¢gdo com emprego do nimero correspondente a CID - 10 - Classificagéo
Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude;

d) numero, por extenso, de dias de incapacitagdo para o exercicio de atividades
académicas.

Obs.:0O aluno juntamente com o profissional que assinar o atestado serdo os responsaveis
legais pela sua emissao e apresentagao.

Sempre que julgar necessario, especialmente em caso de duvida quanto a veracidade
ou a procedéncia do teor do atestado fornecido, a Faculdade providenciara a realizagéo
de auditoria por profissional especialmente designado. Compete exclusivamente a
Secretaria receber qualquer documento de aluno, mediante requerimento ao qual o
atestado sera anexado.

Atencao! O atestado médico nao servira para o abono de faltas.

Sistema de Avaliacao para o Curso de Enfermagem

A avaliagéo do desempenho escolar € feita por disciplina, incidindo sobre o aproveitamento
de conhecimentos académicos. As atividades académicas poderdo constar de seminarios,
trabalhos, avaliagdes orais, tedricas e praticas, que serdo aplicadas pelo(s) professor(es)
da disciplina ao longo do periodo letivo, nos momentos e situagbes que julgar mais
convenientes, com excegao da prova de reposicao e da prova final, cuja data sera
estipulada pela Coordenacédo de Curso, dentro do Calendario Académico.

A Ultima avaliagido do semestre aplicada pelo(s) professor(es) da disciplina constara de
todo o conteudo programatico ministrado durante o periodo. O aproveitamento escolar
serd expresso por nota, compreendida entre O (zero) e 10 (dez), atribuida a cada
verificagdo parcial e ao exame final, sendo permitida a fragdo de 0,5.

As notas langadas no diario de classe serao em numero de 3 e resultam das avaliagoes
nas varias atividades académicas desenvolvidas, constantes do plano de ensino de cada
disciplina em particular. Sera considerado aprovado na disciplina, sem exame final, o
aluno que obtiver frequéncia igual ou superior a 757% (setenta e cinco por cento) e média
final igual ou superior a 7,0 (sete).

O aluno que néo obtiver aprovagao por média, tendo, porém, a frequéncia minima de 757%
e média nao inferior a 4,0 (quatro) nos exercicios escolares, submeter-se-a a exame
final. Sera considerado aprovado, mediante exame final, o aluno que obtiver média igual
ou superior a 5 (cinco), resultante da média dos exercicios escolares e da nota do exame
final. O ndo comparecimento ao exame final implicard em nota zero. Nao havera segunda
chamada para o exame final.
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Atividades Complementares

As atividades complementares destinam-se a integralizagdo da carga horaria do curso.
Essas serao determinadas na matriz curricular e deverdo ser distribuidas ao longo do
curso, desde que cumpridos eventuais pré-requisitos, e em pelo menos trés grupos
diferentes de praticas.

Serdo consideradas atividades complementares:

a) realizagdo de atividades em pesquisa e iniciagcdo cientifica coordenada por docente
do curso;

b) participagdo em atividades de extensdo coordenadas por docente do curso;

c) realizagdo de estagios extracurriculares desenvolvidos com base em convénios
firmados pela Instituicéo;

d) participagdo em eventos diversos, como seminarios, simpoésios, congressos, amostras,
conferéncias etc.;

e) assisténcia, com aprovagéao de disciplina/maoddulo de curso de graduagéo de outra IES;
f) assisténcia a cursos de extenséao;

g) participacao em disciplinas optativas oferecidas no curso da IES;

h) exercicio de monitoria em disciplina/mddulo obrigatério do curriculo do curso.

Obs.: O aluno devera solicitar por escrito, junto a Secretaria da IES, a totalizacao de
suas horas complementares, através das copias dos comprovatoérios.




EXEMPLOS DE AVALIAGCAO DA APRENDIZAGEM:

| ENFERMAGEM OU MEDICINA |

| FREQUENCIA |

< 75%
AVALIACAO

MEDIA >7 MEDIA <7

APROVADO | | APROVADO | | REPROVADO | | REPROVADO | | REPROVADO

Grafico 01 - Critério para aprovag¢do nas disciplinas/médulos

Sistema de avaliacao para o Curso de Enfermagem das matrizes n° 3 e 4, e para o
curso de Medicina matriz n° 03

A avaliagdo do desempenho académico sera realizada em cada disciplina, incidindo
sobre o aproveitamento e a frequéncia. Serdo atribuidas notas de O (zero) a 10 (dez)
nas atividades curriculares e nas avaliagdes parciais e finais. As notas das atividades
curriculares e das avaliagdes parciais e finais poderdo ser inteiras ou decimais, sem
arredondamento com uma casa depois da virgula.

O aluno tendo cumprido 75% da frequéncia exigida nas atividades didaticas e cuja média
aritmética das notas obtidas nos exercicios escolas seja igual ou superior a 7(sete), sera
considerado aprovado com média final igual a média aritmética dos exercicios escolares,
com dispensa do exame final.
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O exame final constarda de prova aplicada apés o enceramento do periodo letivo,
abrangendo o conteudo programatico semestral da disciplina.

Tera direito ao exame final o aluno que tiver obtido o minimo de 4 (quatro) na média
aritmética dos exercicios escolares.

O aluno que nédo atingir o minimo de 4 (quatro) na média aritmética dos exercicios
escolares tera a média obtida como nota final do periodo.

Em cada disciplina sera aprovado o aluno que obtiver média ponderada igual ou superior
a 5 (cinco), atribuindo-se peso 6 (seis) a média aritmética dos exercicios escolares e
peso 4 (quatro) a nota do exame final.

Para o calculo da média final ponderada, sera usada a seguinte formula:

MFP =6 ME + 4 EF
10

Onde:

MFP = média final ponderada;

ME = média dos exercicios escolares;
EF = nota do exame final.

Nota necessaria para o exame final:

No calculo da média dos execicios escolares e da média final, serdo desprezadas as
fragdes menores que 0,05 (cinco centésimos) e aproximadas para 0,1 (um décimo) as
iguais ou superiores.

Se o aluno estiver apto a fazer o exame final e a este ndo compareer, sera extraida
a média aritmética dos exercicios, multiplicando-a pelo peso 6 (seis), dividindo-se o
produto por 10 (dez), que sera langado no resultado da Média Final.

No inicio do periodo letivo, o professor devera informar a seus alunos sobre as modalidades
e a periodicidade dos exercicios escolares, a definigdo dos conteudos exigidos em cada
verificagdo, assim como o valor relativo de cada uma na composi¢cdo das avaliagbes
parciais. O aluno que nao comparecer ao exercicio escolar programado tera direito a um
exercicio de reposicdo por disciplina, conforme Calendario Académico de cada semestre,
determinado pela Coordenagédo de Curso, devendo o conteudo ser o mesmo do exercicio
escolar a que nao compareceu.

Sistema de avaliacao para o Curso de Medicina - matriz n° 04

A avaliagédo do desempenho académico serd realizada em cada mddulo, incidindo
sobre o aproveitamento e a frequéncia. Serdo atribuidas notas de O (zero) a 10 (dez)
nas atividades curriculares e nas avaliagdes parciais e finais. As notas das atividades
curriculares e das avaliagbes parciais e finais poderéo ser inteiras ou decimais, sem
arredondamento, com uma casa depois da virgula.
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As notas de cada médulo durante o semestre letivo (N1, N2, N3 e N4), no total de 4
(quatro), serdo extraidas da média das atividades curriculares e da nota das respectivas
avaliagOes parciais presentes em cada unidade desse moédulo. As unidades transversais
terdo nimero de notas compativeis a carga horaria e distribuicdo no semestre.

Para o calculo da média semestral em cada moédulo, utiliza-se a seguinte férmula:

Média Semestral do Modulo: (N1+N2+N3+N4)
4
O académico que obtiver média do modulo no semestre inferior a 4,0 (quatro) estara
reprovado sem direito a realizacdo do exame final. O académico que obtiver, ao final
do periodo letivo, média igual ou superior a 7,0 (sete), sera considerado aprovado. O
académico que obtiver, ao final do periodo letivo, média igual ou superior a 4,0 (quatro),
mas inferior a 7,0 (sete), devera prestar exame final, sendo considerado aprovado, caso
obtenha média igual ou superior a 5,0 (cinco).

Se apés o exame final, a média final for inferior a 5,0 (cinco), o académico sera
considerado reprovado.

Para o calculo da média final apos realizagdo do exame final, calcula-se:

(média final x 6) + (nota do exame final x 4)
10

Para calcular os pontos necessarios para aprovagao no exame final, utiliza-se a férmula:

Nota necessaria para o exame final:

exame final = (média semestral do modulo x6) - 50
4

+ 50 (cinquenta) - referente & média 5 (cinco) para aprovagdo no médulo.

No inicio do periodo letivo, o professor devera informar a seus alunos sobre as modalidades
e a periodicidade dos exercicios escolares, a definigdo dos conteldos exigidos em cada
verificagdo, assim como o valor relativo de cada uma na composi¢do das avaliagbes
parciais.

O aluno que ndo comparecer ao exercicio escolar programado tera direito a um exercicio
de reposi¢do por modulo, conforme Calendario Académico de cada semestre, determinado
pela Coordenagao de Curso, devendo o conteudo ser o mesmo do exercicio escolar ao
gue ndo compareceu.
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Devido as caracteristicas peculiares do Internato (92, 102, 112 e 122 periodos), a avaliagéo
para esses periodos esta contida no Regimento Interno do Internato.

Revisao de Prova

Sera concedida ao aluno a revisao de prova. O discente interessado em solicitar a
reavaliacdo de exercicio de aprendizagem deverd requerer o procedimento junto a
Secretaria, preenchendo o formulario até 5 (cinco) dias apds tomar ciéncia da nota
que lhe foi atribuida, através do sistema académico. E de responsabilidade do aluno a
assinatura do processo de revisdo apds a analise e decisdo do professor da disciplina/
maodulo.

Reposicao

O aluno que ndo comparecer ao exercicio escolar programado (teérico) terd direito a
um exercicio de reposigédo por disciplina/médulo, devendo o conteido ser o mesmo do
exercicio escolar a que ndo compareceu. O nao comparecimento para realizagdo dessa
reposicao acarretara em nota 0,0 (zero) automaticamente, nao podendo essa avaliagao
ser realizada, em hipétese alguma, no semestre subsequente. O aluno ndo podera
substituir por trabalho académico nenhuma prova ou teste de avaliagdo de aprendizagem,
inclusive prova de reposi¢éo e o exame final.

Disciplinas Optativas

Aos alunos de Enfermagem, essas disciplinas sdo de sua livre escolha, desde que
haja vaga no horario estabelecido para a disciplina e que, no caso das que exijam pré-
requisitos, o aluno devera té-las cursado.

Para Medicina, até o oitavo periodo do Curso, o aluno devera escolher pelo menos duas
disciplinas optativas dentre as que sao oferecidas pela IES.

Adaptacéao de Estudos (para Enfermagem)

O aluno fara adaptagéo de estudos nas seguintes situagoes:

a) transferéncia de outra IES (nacional ou estrangeira) para a Faculdade;

b) mudanga na matriz curricular, que pode ocorrer se o aluno se afastar temporariamente
do Curso, por trancamento de Vinculo ou outro motivo.

Se o aluno em processo de adaptagdo ficar em dependéncia em alguma disciplina,
devera cursar, nessa ordem:

1. as disciplinas da adaptagéao;

2. as disciplinas em dependéncia;

3. as disciplinas da série regular que nao possuam pré-requisitos.
No caso de dependéncia de 3 ou mais disciplinas, o aluno ficara retido na série.
Concluido o processo de adaptagdo, o aluno estard habilitado a vincular-se na série
regular do seu curso.

O aluno admitido por transferéncia ex officio fica obrigado ao mesmo tramite de

transferéncia regular e ao cumprimento das regras de adaptacdo académica, inclusive no
que diz respeito ao aproveitamento e a oferta de disciplinas.
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Aproveitamento de Estudos (para Enfermagem)

E destinado a alunos de Enfermagem transferidos, graduados e aqueles que prestaram o
Concurso Vestibular. Esses devem procurar a Secretaria da Faculdade para dar entrada
no processo de aproveitamento com a seguinte documentacao:

a) requerimento;

b) histérico escolar original;

c) planos de curso das disciplinas cursadas e aprovadas.

O programa de disciplina objeto de aproveitamento deve conter o nome da disciplina, o
semestre em que foi ministrada, a carga horaria (teérica e pratica, se houver), conforme
os dados registrados no histérico escolar do interessado, e o conteudo programatico.
Esses documentos deverdo ser originais, sem rasuras, ter a logomarca da Instituicdo de
origem e estar rubricados ou assinados por autoridade competente.

Se o professor responsavel pela analise do pedido de aproveitamento propuser uma
complementacdo de conteudo e/ou de carga horéaria, tal complementacdo deve ser
concluida no mesmo semestre em que foi emitido o parecer, sob pena de cancelamento
do referido parecer.

O aluno deve acompanhar, junto a Coordenacédo do Curso e a Secretaria, 0 processo de
aproveitamento de estudos, frequentando normalmente as aulas, até que seja publicado
o resultado. Somente se o resultado for favoravel é que o aluno podera ausentar-se das
aulas da disciplina aproveitada.

Observacgoes:

* 0 aluno so podera solicitar isengéo de disciplina cursada até a data do Vinculo;

» se o aluno obtiver isencdo para disciplinas em que esteja regularmente vinculado, a
exclusao sera feita automaticamente pela Secretaria;

* se o0 deferimento ocorrer apos o término do periodo de incluséo de disciplinas, de acordo
com o Calendario Académico, o aluno néo tera direito a inclusdo de nova disciplina.

Estagios Curriculares Supervisionados

Os estagios curriculares supervisionados séo atividades imprescindiveis ao aprendizado
do futuro profissional de saude. Assim, € obrigatéria a integralizagdo da carga horaria
total do estagio prevista na estrutura curricular do Curso, nela podendo-se incluir as
horas destinadas ao planejamento, orientagéo paralela e avaliagao das atividades.

Além dos estagios especificos do Internato, referentes ao Curso de Medicina, ha as
atividades praticas e tedrico-praticas exercidas em situacdes reais de trabalho (hospitais,
postos de saude, PSFs, clinicas credenciadas, ambulatérios, CAPS etc.) e laboratorios
da Faculdade, e ainda de outras organizagodes.

Os estagios sdo administrados pela Coordenagao dos Estagios Supervisionados (CESU),
sendo esses supervisionados, no ambito do Curso, por docentes especificamente
credenciados pela IES para cada area. Os estagios sdo realizados, principalmente, no
periodo diurno, de acordo com o tipo e as peculiaridades de cada disciplina.
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Os locais dos estagio (hospitais, postos de saude, PSFs, ambulatérios etc.) e o periodo
dos mesmos sao distribuidos pelo Coordenador dos Estagios Supervisionados, de
acordo com o periodo. Observadas as normas gerais do Regimento Interno, os estagios
obedecem a regulamento proprio aprovado pelo CTA. Para ter acesso ao estagio, o aluno
terd que se apresentar vestido adequadamente com bata e roupa branca padronizada da
Faculdade e cracha de identificagéo e itens de EPIS.

A orientacao para a pratica profissional € desenvolvida dentro das jornadas de trabalhos
académicos, objetivando

a) exercitar o aluno, preparando-o para o mercado de trabalho;

b) maior articulagéo e integragdo de suas praticas com os conhecimentos que adquiriram
no decorrer do curso;

c) ampliar a reflexdo dos estudantes a respeito de aspectos éticos envolvidos;

d) propiciar, aos alunos, a oportunidade de levantar questdes provenientes do estagio;
e) propiciar discussdes a respeito da necessaria (e por vezes difl'cil) interacdo com
outros profissionais, explorando as possibilidades de um efetivo trabalho interdisciplinar
no exercicio futuro da profissao.

Internato Médico

O Internato Médico é a ultima fase da graduagdo em Medicina e consiste em estagio
curricular obrigatério de aprendizagem em servico. Realizado pelo periodo de até 96
semanas, nesse estagio, o aluno, agora chamado interno, recebera supervisao direta da
Comissao do Internato e de professores/preceptores nos diferentes cenarios de atuacdo
nas areas de pediatria, ginecologia e obstetricia, clinica médica, clinica cirdrgica, medicina
social e saude mental.
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Para ingressar no Internato, ou seja, a partir do nono periodo, o aluno devera ter
aprovacdo em todas as disciplinas/maddulos cursadas, caso contrario, ficara retido na
disciplina/moédulo em que tiver pendéncia.

Professor/Preceptor

O professor/preceptor do Estagio do Internato € o médico contratado ou docente que
realiza o planejamento, supervisdo e avaliagdo das atividades dos internos.

Frequéncia e faltas

O interno devera ter percentual de presenca nas atividades de seu estagio maior ou
igual a 907% (noventa por cento), sendo as faltas decorrentes por doenga, justificadas por
atestado médico e submetidas a elaboragdo de processo na Secretaria da Faculdade e
encaminhado a apreciagdo da Coordenagéo do Internato para andlise.

Residéncia Médica

A Faculdade de Medicina Nova Esperanga, com seu curso de Medicina reconhecido pelo
MEC, obteve a autorizagdo desse ministério para oferecer aos portadores de diploma
de graduacao em Medicina, com registro no CRM, o Programa de Po6s-Graduagao
em Residéncia Médica, caracterizado por treinamento em servico e sob supervisao de
preceptores vinculados a IES.

Programas oferecidos:

* Clinica Médica

 Ginecologia e Obstetricia

* Medicina da Familia e Comunidade
* Psiquiatria

Programa de Iniciacao Cientifica

O Programa de Iniciagao Cientifica tem como objetivo estimular a investigacdo cientifica
através da participagéo do aluno em projetos de pesquisa coordenados por professores
do Curso, incentivando o aluno a produzir trabalhos, publicar em revistas cientificas e
apresenta-los em eventos cientificos.

Para participar de projetos de pesquisa, o aluno deve procurar a Coordenagao do Curso,
que o encaminhara ao NUPEA para indicar quais pesquisas estdo em desenvolvimento
e 0s seus respectivos docentes coordenadores.

Politicas de Extensao

As Faculdades tém preocupacao especial com as suas politicas de extenséo, procurando
prestar servicos a comunidades carentes, asilos, orfanatos, missdes filantropicas
mediante organizacdo de palestras, seminarios, jornadas, projetos e programas de
prestacdo de servigos, participando, também, de todas as campanhas de saude de
ambito municipal, estadual e nacional, como as campanhas de combate ao céncer, ao
diabetes, a hipertensao arterial etc.
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Regime Disciplinar

Para que ndo haja prejuizo ao andamento das atividades académicas, é necessario,
ainda, que o aluno observe algumas regras importantes:

a) ndo usar o telefone celular em sala de aula ou laboratério durante a realizagdo das
atividades curriculares;

b) fazer siléncio na sala de aula, laboratérios, cabines para estudo e em qualquer
ambiente da Biblioteca ou do NUPEA;

c) obedecer ao horario definido para inicio e término das aulas de cada disciplina/
maodulos;

d) evitar entradas e saidas desnecessarias da sala de aula;

e) procurar a Coordenagao, a Secretaria Geral ou a Ouvidoria em caso de duvida ou
queixa sobre o Curso.

Outras Normas da Instituicao:

a) E de inteira responsabilidade da Faculdade a orientaco sobre a prestagdo de servicos
educacionais, no que se refere a marcagoes de datas de provas de aproveitamento,
fixacdo de carga horaria, indicagdo de professores, orientagdo didatico-pedagdgica, além
de outras providéncias que as atividades docentes exigem, obedecendo a seu exclusivo
critério, sem qualquer ingeréncia do aluno;

b) O aluno devera manter sob sua guarda os respectivos comprovantes de pagamento
das mensalidades, para dirimir quaisquer duvidas que possam surgir, tendo em vista que
tais pagamentos também séo efetuados pelo sistema bancario, devendo apresenta-los
sempre que solicitado;

c) O aluno que causar danos ao estabelecimento de ensino ou a terceiros, no ambito da
area escolar, sera notificado para repara-los, no prazo de 48 horas, além de se sujeitar
as disposigdes regimentais, civeis e criminais, se for o caso;

d) A cada periodo, o aluno beneficiado pelo sistema de Financiamento Estudantil (FIES)
tomara ciéncia da data e do horario em que devera comparecer a agéncia da Caixa
Econdémica Federal (CEF) para aditar seu contrato, sendo sua a obrigacdo se informar a
respeito, ja que é facultativo o aviso por parte da Faculdade;

e) O aluno devera estar atento ao Calendario Académico para a assinatura do contrato,
respeitando as datas e os prazos estabelecidos;

f) O vinculo nas disciplinas/maddulos referentes ao semestre letivo € de total responsabilidade
do aluno, que devera, com ajuda do Coordenador, avaliar qual disciplina/modulo podera
cursar, caso esteja fora da blocagem do periodo;

g) O aluno que assinar o “Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais”, no periodo
denominado “fora do prazo”, tera direito as disciplinas/mddulos do periodo, nas turmas
em que existirem vagas, ndo sendo beneficiado pela escolha de turmas nem horarios,
assumindo as faltas do periodo anterior ao da assinatura do contrato;

h) E importante o aluno requerer o histérico escolar no inicio do semestre subsequente,
para conferir seu aproveitamento e evitar problemas futuros.
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I v - piReITOS E DEVERES DOS ALUNOS  [—

Toda instituicdo de ensino é regulada por normas. E a partir do atendimento a essas
normas que se pratica uma convivéncia saudavel, produtiva e cidada. As normas que
regem o funcionamento da Faculdade estdo contidas no Regimento Interno e em atos
complementares.

E importante que o aluno saiba dos seus direitos e deveres para poder, a partir desse
conhecimento, posicionar-se de forma responsavel no decorrer do tempo em que estiver
na Faculdade. Estando regularmente vinculado, o aluno tem direitos e deveres.

Direitos dos alunos:

a) ser tratado com justica e equidade, sem privilégios nem discriminagbes de qualquer
natureza;

b) frequentar as aulas e demais atividades curriculares, quando devidamente vinculado
a IES;

c) ter acesso, no inicio do semestre letivo, ao Calendario Académico, aos programas das
disciplinas, a bibliografia basica, a metodologia de ensino e aos critérios de avaliagdo que
serdo utilizados pelos professores;

d) utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pela Faculdade;

e) votar e ser votado nas eleigcbes de representagao estudantil;

f) exercer a monitoria de disciplinas/modulos curriculares, mediante selecéo;
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g) tomar conhecimento do resultado das avaliagcdes de rendimento escolar, no maximo
em até 7 dias Uteis apos a realizagao de provas;

h) ter assegurada ampla defesa nos casos de aplicagdo de penas disciplinares;

i) participar de atividades de pesquisa e de extenséao.

Deveres dos Alunos:

a) participar com assiduidade e aproveitamento das aulas e demais atividades académicas;
b) apresentar-se, pontualmente, as atividades programadas pelo Curso;

c) observar os regimes académico e disciplinar, comportando-se dentro e fora da
Faculdade segundo os principios éticos e morais;

d) cumprir as leis, atos normativos e demais determina¢des dos 6rgdos competentes;
e) cooperar para a manutencao da ordem disciplinar da Instituicao;

f) abster-se de toda manifestagdo, propaganda ou pratica que implique desrespeito a lei,
as instituicbes e as autoridades;

g) efetuar, pontualmente, todos os pagamentos das mensalidades e taxas escolares;

h) indenizar a Faculdade por qualquer prejuizo causado a seu patrimonio;

i) devolver, em perfeito estado e nos prazos estabelecidos, os livros retirados por
empréstimo da Biblioteca;

j) tratar com respeito e atengao diretores, coordenadores, discentes, servidores, docentes
e demais pessoas dentro da Instituicdo;

k) zelar pelo patriménio cientifico, moral, cultural e material da Instituicao;

1) respeitar os colegas e fazer-se por eles respeitado;

m) cumprir o Regimento Interno da Faculdade e demais normas da Mantenedora que
proibem, dentre outras praticas nelas especificadas: reunido de alunos em que sejam
consumidas bebidas alcodlicas; uso de aparelhos de som portateis ou instalados em
veiculos automotores; atividades comerciais; e uso de telefone celular nas salas de aula,
sujeitando-se os infratores as penalidades legais e disciplinares;

n) observar o Calendario Académico, cumprindo os prazos nele determinados.

E Vedado ao Aluno:

a) perturbar o desenvolvimento das atividades académicas;

b) depredar, destruir ou avariar quaisquer materiais e objetos que fagam parte do
patriménio da Instituicdo;

c) desacatar, individual ou coletivamente, qualquer pessoa presente a Instituicdo
(funcionarios, professores, diretores, coordenadores, outros alunos e visitantes);

d) introduzir, no recinto da Faculdade, qualquer material obsceno ou atentatério a moral
e aos bons costumes;

e) usar de coagdo ou suborno de qualquer natureza;

f) promover ou estimular movimentos perturbadores da ordem interna da Faculdade;

g) negligenciar seus estudos e sua aprendizagem;

h) recusar o local de estagio para o qual foi encaminhado;

i) participar, organizar, estimular ou patrocinar o trote académico, que venha a envolver
humilhacéo, tortura fisica, moral ou psiquica ao colega calouro, pratica essa proibida
pelas IES e passivel de punicdo; a excegao € para o Trote Solidario, promovido pela IES.
Ver o topico “Trote” na pagina 15.
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Medidas disciplinares

O aluno precisa observar as normas disciplinares da Faculdade e, assim, ficar atento,
portanto, as penalidades previstas, como:

a) Adverténcia verbal por

|. desobediéncia as determinagdes da Dire¢cdo da Faculdade, de qualquer membro do
corpo docente ou do corpo administrativo;

Il. perturbacdo da ordem em recinto da Instituigao;

lll. ofensa aos colegas;

IV. dano ao patriménio da Faculdade ou da entidade Mantenedora.

b) Repreensao por:

I. reincidéncia nas faltas previstas acima;

Il. incitamento de colegas ou funcionarios ao nao cumprimento de suas respectivas
obrigacoes;

Ill. desrespeito aos diretores, coordenador, membros do corpo docente ou autoridade
académica, membros do corpo administrativo da Faculdade ou da entidade Mantenedora;
IV. ndo atendimento a convocagéo verbal ou escrita para apresentar-se a Direcao da
Instituicao, a fim de justificar conduta inadequada a convivéncia académica, ou em caso
de recusa do recebimento de qualquer documento oriundo da Dire¢do, dos colegiados ou
dos o6rgédos administrativos.

c) Excluséo de classe, prova ou exame, por

I. perturbagdo do desenvolvimento das atividades académicas;
Il. uso de meios fraudulentos durante prova ou exame;

IV. néo estar vinculado na Faculdade;

V. nao estar trajando roupa branca padronizada;

VI. reincidéncia nas faltas previstas nos topicos “a” e “b”.

d) Suspensao por

I. reincidéncia nas faltas previstas nos itens | e Il do tépico “c”;

Il. ofensa ou agresséao a discente ou a algum integrante do corpo técnico-administrativo;
I1l. impedir ou tentar impedir, de qualquer forma, a realizagao de atividades na Faculdade;
IV. ofensa ao Diretor ou a qualquer integrante do corpo docente ou autoridades académicas
e dirigentes da entidade Mantenedora;

V. mau comportamento nos campos de estagio;

VI. reincidéncia nas faltas previstas nos topicos “a”, “b” e “c”.

e) Desligamento por
|. agressao aos diretores da Faculdade ou da entidade Mantenedora, a integrantes do
corpo docente ou a alguma outra autoridade da Faculdade;

Il. comportamento incompativel com a dignidade da vida académica;
lll. condenagéo por delito que nao permita a suspensédo da pena;
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IV. reincidéncia no comportamento inadequado do aluno nos campos de estagio. Na
aplicacao de sancgdes disciplinares, serao consideradas as seguintes condicionantes:

. primariedade do infrator;

. dolo ou culpa;

. valor e utilidade de bens atingidos;

. ofensa a membros da Diregao da Faculdade;

. natureza da infracéo;

. circunstancias da ocorréncia da infragéo.

Ol WN

Conforme a gravidade, as penas de suspensao e desligamento poderdao ser aplicadas,
independentes da primariedade do infrator. O aluno cujo comportamento estiver sendo
objeto de inquérito ou que tiver interposto algum recurso, bem como o aluno que estiver
cumprindo alguma penalidade, podera ter indeferido seu pedido de transferéncia ou
trancamento de Vinculo durante esse tempo.

Prazos para Solicitacao de Documentos

Quando precisar de documentos académicos, o aluno deve solicitd-los em requerimento
a Secretaria da Faculdade, pagando as taxas correspondentes, quando for o caso. A
resposta sera dada no prazo de até 48 horas, dependendo da solicitagdo. O tempo de
espera depende exclusivamente do tipo de solicitagdo. Esse prazo podera ser alterado
no momento da entrada da solicitagao.

Prazos para Pagamento de Mensalidades

A parcela mensal da semestralidade do curso corresponde aos servigos prestados pela
Instituicdo ao aluno vinculado. Os vencimentos das parcelas mensais ocorrem nas datas
relacionadas nos boletos de pagamento e nas informagdes presentes no Contrato de
Prestacéo de Servicos Educacionais.

Representacao Discente

A representagao estudantil esta organizada no Diretério Académico - DA que é a entidade
representativa do conjunto de alunos vinculados ao Curso.

Colacao de Grau

O aluno podera colar grau desde que tenha integralizado toda a carga horaria total
destinada a Graduacdo; preencher o requerimento de solicitagdo de colagdo de grau
junto a Secetaria; estar quite com a Biblioteca, Tesouraria, Coordenagédo de Curso e
com o CEP.

Em caso de casamento ou divércio, onde haja alteragdo no nome do aluno, este devera
apresentar, junto a Secretaria, comprovatorio de documento que ateste a alteragdo no
nome, num prazo de 60 (sessenta) dias, antes da colagéo de grau.

No inicio do semestre que anteceder a formatura, a comissdo de formatura escolhida pela

turma devera entrar em contato com a Secretaria Geral para as providéncias necessarias
a Colagao de Grau.
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Colacao de Grau Especial

Acontece nos casos em que o formando nédo possa participar da Colagdo de Grau no dia
previsto para sua turma. Para tanto, deve observar os seguintes procedimentos:

« efetuar o pagamento da taxa de Colagédo de Grau em regime especial;

» preencher requerimento justificando a necessidade para tal procedimento;

» estar quite com a Biblioteca, Tesouraria, Coordenagédo de Curso e com o CEP.

Diploma

O diploma representa a Ultima etapa a ser alcancada pelo aluno em busca de uma
carreira profissional. Por isso, para adquirir o seu, o aluno necessita seguir alguns
passos:

12 - verificar, junto a Secretaria da sua Faculdade, a documentagao exigida para o
processo de emissao do diploma;

29 - atualizar a informacgao referente ao estado civil, caso tenha casado ou se divorciado
durante o curso e tenha ocorrido alguma alteracdo no nome;

32 - ter concluido todas as exigéncias listadas pela Coordenacao de Curso;

49 - participar da Colagéo de Grau;

52 - apresentar a Secretaria de sua Faculdade atestado de quitagdo junto a Tesouraria,
a Biblioteca e a Coordenagéo de Curso.

Egresso

As Faculdades Nova Esperanga instituiram o Programa de Atengéo ao Egresso visando
a manutencgao e a qualificagao do relacionamento com seus ex-alunos.

Esse relacionamento se torna cada vez mais valioso na medida em que permite, as
Instituicbes, o constante aperfeicoamento dos processos de trabalho em desenvolvimento
e a criagao de novos projetos e servigcos direcionados aos futuros jovens profissionais,
assim como favorece ao egresso a continuidade do acesso aos beneficios disponibilizados
pelas Faculdades durante sua graduacéo, além da oportunidade de atualizagdo no tocante
as tendéncias da area de formacéao.

Entre os objetivos do programa, destacam-se:

» estimular o convivio entre os alunos que ja tiveram vinculagdo e relacionamento
académico com a FACENE/FAMENE;

* proporcionar a troca de experiéncias entre os parceiros, ja graduados, com os alunos
da Graduagao;

« estimular o egresso na busca de novas perspectivas quanto a ampliagao de possibilidades
no mercado de trabalho e oportunidades de empregabilidade, por meio da educacéo
continuada;

* integrar o egresso em programas da IES que atendam as suas expectativas académicas,
sociais e profissionais;

* incentivar a participacdo em acdes socioculturais, desportivas e de responsabilidade
social que desenvolvam a formacgéao cidada, assim como competéncias e habilidades que
o diferenciardo no mundo do trabalho.

Alguns beneficios do Programa:

» convénios com empresas de recolocacao profissional;
* bolsas de estudo;
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* participacdo em eventos cientificos e culturais;

* participagao nas semanas académicas em vagas exclusivas para 0s egressos;

* acesso a Biblioteca da FACENE/FAMENE, a mais atualizada em saude de toda a
Paraiba;

» descontos nos cursos de pds-graduagéao.

I i - servicos oFerecipos

Secretaria Académica

A Secretaria Geral € destinada ao atendimento ao professor, ao egresso e a comunidade
externa. O aluno, por sua vez, conta com uma Secretaria, anexa a Secretaria Geral,
especifica para o seu atendimento, onde pode solicitar:

a) Vinculo Institucional;

b) renovacéo e trancamento do Vinculo;

c) historico escolar;

d; declaragdes de Colagdo de Grau, de Estagio Supervisionado, entre outras;

e) vaga;

f) transferéncia;

gg aproveitamento de disciplinas/maodulos;

h) certidédo de conclusdo de curso;

i) programas de disciplinas cursadas;

j) frequéncia em regime de excecao;

1) revisdo de prova;

m) espelhos de provas realizadas e outros documentos relativos a vida académica.

Obs.:Para a expedicao de determinados documentos, a Instituicdo cobra taxas.
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Coordenacgéao de Curso

Sao desenvolvidos pela Coordenacédo de Curso servigos administrativos, como:
a) atendimento a alunos, professores e comunidade em geral;

b) parecer em processos de aproveitamento de disciplinas/modulos;

c) andlise de atestados médicos junto ao professor da disciplina/médulo;

d) encaminhamento de estudantes para estagios/mddulos;

e) complementagao de disciplinas/médulos.

Orientacdes Financeiras

a) A semestralidade escolar corresponde a prestacao de servigos educacionais oferecidos
a alunos regularmente vinculados. O valor da semestralidade sera desdobrado em 6
mensalidades (19 semestre: de janeiro a junho; 22 semestre: de julho a dezembro).

b) Os valores das prestagbes dos servicos educacionais para cada ano letivo serdo
divulgados de acordo com a legislagédo vigente.

c) As mensalidades nao quitadas até a data de vencimento serdao cobradas com os
devidos acréscimos legais.
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Financiamento Estudantil - FIES/Convénios

O Programa de Financiamento Estudantil (FIES) é destinado a financiar a Graduag&o no
Ensino Superior de estudantes que ndo tém condigdes de arcar com os custos de sua
formacado e estejam regularmente vinculados em instituicdes ndo gratuitas, cadastradas
no Programa e com avaliagao positiva nos processos conduzidos pelo MEC. Para maiores
esclarecimentos, procure também no site da Caixa Econdmica: sisfiesportal.mec.gov.br.

As Instituicdes disponibilizam o FIES para alunos regularmente vinculados. Os interessados
deverao procurar esse setor para maiores informagoes.

Convénios

A Instituicdo disponibiliza esse setor para elaboracdao ou firmamento de convéncios com
instituicdbes que possam gerar campos de estagio ou parcerias educacionais.

Biblioteca

A Biblioteca, pertencente a FACENE/FAMENE, esta diretamente vinculada a sua
Diretoria e se constitui no érgdo central de suporte aos planos e programas académicos
dessa Instituicdo de estimulo ao ensino, a extensao e a pesquisa bibliografica, cientifica
e tecnoldgica.

A Biblioteca possui estrutura fisica adequada, acervo de livros, periddicos e multimeios
atualizados, acesso a internet e bases de dados, além de oferecer varios servicos e
moderno sistema automatizado de gerenciamento de bibliotecas.

Horario de Funcionamento:
de 22 a 628, das 8h as 22 horas; e aos sabados, das 8h as 12 horas.

Cadastro
Para se cadastrar na Biblioteca, € necessario que o interessado seja aluno, professor ou
funcionario da Instituicéo.

Produtos - Bases de dados:

- Livros.

- Obras de referéncia.

- Multimeios (cd-roms, dvds, mapas, slides).

Periddicos (revistas, jornais, revistas cientificas nacionais e internacionais).
Trabalhos cientificos (monografias, teses e dissertagdes).

Panfletos educativos e

Folders.

Servicos:

- Informacgbes e orientagbes aos usuarios.
- Empréstimo domiciliar.

- Reserva.

- Renovacgéo.

Reprografia.

- Espago Multimidia.

Laboratério de Informatica.
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- Acesso a bases de dados: EBSCO; BIREME.
- Terminal de consulta ao acervo.

- Cabines para estudo individual e em grupo.

- Visitas monitoradas.

- COMUT e SCAD.

Politica de Aquisicdo, Expanséo e Atualizagéo:

- identificacdo de novos titulos referentes a bibliografia basica e complementar das
disciplinas/modulos do Curso;

- encaminhamento de circular aos professores solicitando novas sugestoes de titulos;

- disponibilizacdo de uma urna para coleta de sugestdes da comunidade académica;

- aquisicdo de, pelo menos, 1 exemplar de cada titulo da bibliografia basica e
complementar, por grupo de 4 alunos.

Responsabilidade do usuario:

- O livro e outros materiais, uma vez emprestados, passam a inteira responsabilidade
do usudrio.

- Na eventualidade de extravio, o fato deve ser comunicado de imediato a Biblioteca, que
adotara as seguintes providéncias:

* cobranga, ao usuario, do valor do exemplar extraviado;

» cobranga da multa regulamentar, caso o pagamento do valor do exemplar ocorra apés
a data estipulada para a devolugdo do exemplar emprestado.




- A cobranca do valor poderé ser dispensada, caso o usuario adquira e entregue um
novo exemplar do livro extraviado.
- Sera cobrada, de qualquer usuério, multa por dia de atraso na devolugao de cada livro.

Livros: conselhos importantes:

- nao risque, ndo rasgue ou amasse os livros;

ndo os utilize ao se alimentar;

- nao os exponha ao sol, ao calor excessivo ou a chuva;

jamais tente sair da biblioteca sem antes toma-lo por empréstimo;

evite a deteriorizagdo do acervo;

- impecga a colagem de qualquer natureza;

ao retirar um livro da estante, evite puxa-lo pela borda;

ao utilizar um livro, evite o uso de grampos e clips;

- vamos preservar 0 nosso acervo! Sua colaboragéo € muito importante. Participe!

Guarda-volumes

- O guarda-volumes é exclusivo da Biblioteca, pois ndo é permitido o acesso ao prédio
portando bolsa, jaleco, fichario, pasta e materiais semelhantes, assim como qualquer
produto alimenticio.

Projetos:

- Despertando para as Normas da ABNT: como elaborar um trabalho cientifico;
- Semana das Bibliotecas Universitarias: visita dirigida;

- Politica de Capacitagdo Permanente dos Funcionarios da Biblioteca;

- Capacitagdo no Acesso as Fontes de Informagéo da BVS;

- Curso Basico de Informatica em Saude;

- Disseminagao Seletiva da Informagao - DSI;
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- Abragando a Biblioteca;

- Acervo do Bibliotecério;

- Acervo do Docente;

- Memorial Institucional;

- Responsabilidade Social na Comunidade Externa: capacitacdo de auxiliar de Biblioteca;
- Semana de Conscientizagao: biblioteca, patrimonio nosso.

Nucleo de Pesquisa e Extensao Académicas - NUPEA

O ensino, a pesquisa e a extensao sao os pilares de sustentagdo do ensino superior no
pais. As Faculdades Nova Esperanga compreendem sua importancia, procurando
desenvolver atividades que colaborem com o desenvolvimento intelectual de seus alunos.

Sao objetivos do NUPEA:

| - estimular pesquisadores a se engajar no processo de otimizagdo da capacidade de
pesquisa da Faculdade;

Il - desenvolver atividades de carater multidisciplinar, interdisciplinar e transdisciplinar por
meio de projetos especificos;

Ill - despertar vocacéo cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de
graduagédo, mediante sua participagdo em projetos de pesquisa, introduzindo o aluno
universitario no dominio do método cientifico;

IV - qualificar quadros para os programas de pdés-graduacdo e aprimorar O processo
formativo de profissionais;

V - proporcionar ao pesquisador/bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a
aprendizagem de técnicas e métodos cientificos;

VI - estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade das condigdes
criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa;

VIl - assegurar, a docentes e discentes, os meios para a realizagdo das pesquisas na
area através do Programa de Iniciacdo Cientifica e de Extensdo (PROICE);

VIII - prestar servicos as comunidades académica e empresarial através dos projetos ou
do grupo “Agéo Saude”, de acordo com sua natureza e finalidades;

IX - desenvolver projetos multidisciplinares e interinstitucionais, visando levar a assisténcia
em saude humana para a comunidade por meio de palestras, cursos, seminarios e
projetos de extenséo;

X- promover a extensdo, aberta a participagao de interessados, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo técnica, cientifica e cultural.

Comité de Etica em Pesquisa Facene/Famene - CEP

O CEP é uma instancia colegiada, constituida pelas Faculdades Nova Esperanca, em
respeito as normas da Resolucdo n? 466/12, do Conselho Nacional de Salde, e tem
carater multi e transdisciplinar, composto por profissionais das areas da saude, ciéncias
sociais e humanas.

O CEP tem, entre outras atribuigdes, analisar projetos monograficos, de pesquisa e

extensdo, emitir pareceres, e assegurar que as pesquisas envolvendo seres humanos
estejam de acordo com 0 que preconiza a mencionada Resolucéo.
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O CEP-CEM/FACENE/FAMENE possui normas de funcionamento e metodologia de
trabalho. Comporta em sua estrutura um espaco fisico adequado, climatizado, contando
com Regimento Interno, planejamento semestral das atividades, cronograma de reunioes,
elaboracéo de atas e a manutengdo em arquivo, por 5 anos, da documentacao referente
aos projetos, apos o encerramento dos estudos.

Comité de Etica na Utilizacdo de Animais em Pesquisa - CEUA

O CEUA foi criado a partir das necessidades de estimular, nesta Instituicdo, atividades
cientificas voltadas ao ensino, a pesquisa e a extensado envolvendo animais, tendo por
base a Lei n? 11.794/08, que estabelece procedimentos, regras, normas e restricdes
para o uso cientifico de animais como cobaias, além dos Principios Eticos do Colégio
Brasileiro de Experimentagdo Animal (COBEA), que embasaram sua criagao.

O CEUA é composto por 5 (cinco) membros titulares, com seus respectivos suplentes,
cujo mandato é de dois anos, podendo ser renovado.

Esse comité analisa projetos de pesquisa/ensino/extensao realizados por profissionais,
alunos e docentes da Escola de Enfermagem Nova Esperanga e das Faculdades Nova
Esperanga de Jodo Pessoa e de Mossor6. O CEUA Facene/Famene segue as atribui¢cbes
estabelecidas na legislacdo em vigor, disponiveis em nosso site.

Localizado no Centro de Habilidades Clinico-Cirargicas Nova Esperanga, o CEUA possui
todo suporte técnico e humano necessario ao seu funcionamento.

Revista Cientifica

A Revista de Ciéncias da Satde Nova Esperanca (ISSN 2317-7160) & uma publicagio
periodica semestral eletrnica, de circulagdo nacional, possui o Qualis “B4” para a area
de Medicina e “B5” para Enfermagem.

A Revista possui Conselho Editorial composto por professores doutores e um Conselho
de Revisores formado por especialistas e mestres.

Em maio de 2013, a Revista de Ciéncias da Saude Nova Esperanca obteve a indexagéo
no Latindex - Sistema Regional de Informagdo para Revistas Cientificas da América
Latina, Caribe, Espanha e Portugal, dedicado ao registro e difusdo de revistas académicas
editadas nos paises Ibero-americanos.

A Revista recebe artigos tanto do corpo docente e discente da IES, quanto de outros
estudantes e profissionais que queiram publicar em nosso periodico. As Normas Editoriais
encontram-se no site da Instituicdo. www.facene.com.br/revista.

Nucleo de Apoio Psicopedagégico - NAP

O Nucleo de Apoio Psicopedagogico (NAP) das Faculdades Nova Esperangca compde um
espaco académico voltado ao aperfeicoamento e a exceléncia das agdes pedagdgicas.
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Para tanto, conta com uma equipe multidisciplinar composta por docentes, psicologos e
pedagogos, que atuam na analise e suporte das atividades de ensino e aprendizagem,
promovendo servigcos de capacitagdo e desenvolvimento de atividades multi, inter e
transdisciplinar.

Com o intuito de propor intervengoes nesse processo e compreendendo que os conflitos
pessoais por vezes influem no desempenho académico, a area de atuagdo do NAP se
divide em dois eixos:

» Apoio psicopedagodgico: objetiva-se, nesse atendimento, identificar as dificuldades de
aprendizagem do discente, avaliando o individuo como aprendiz, ou seja, 0 sujeito e as
variaveis que permeiam o processo de ensino-aprendizagem, bem como oferecer apoio
didatico-pedagodgico aos docentes.

* Apoio psicologico: visa oferecer a comunidade académica atendimentos que proporcionem
formas de lidar com as dificuldades que interferem no dia a dia, e que, muitas vezes,
impedem de alcangar conquistas pessoais e profissionais.

Considerando que a atuagao dos profissionais que integram o NAP obedece aos preceitos
da ética profissional, o sigilo sobre a identidade e problematica apresentada pelos
individuos que buscam o servi¢co sera mantido. De acordo com a analise das dificuldades
apresentadas, serdo realizados os encaminhamentos necessarios a sua superagao.

O agendamento do horéario é realizado na sala do NAP ou pelo telefone: 2106-4792.
Contato: nap@facene.com.br

Comissao Propria de Avaliagcdo - CPA - FACENE/FAMENE

Visando a implementacdo do processo de autoavaliagao das IES, foi criado o Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacédo Superior (Sinaes). A Lei Federal que o criou atribuiu
a Comissao Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (Conaes) a competéncia para
estabelecer diretrizes, critérios e estratégias para o processo de avaliagdo daquelas
instituigoes.

O SINAES integra trés modalidades principais de avaliagéo:

1. Avaliacdo das Instituicbes de Educagédo Superior (AVALIES) mediante:

a) avaliacao interna - realizada pela CPA - Comissao Propria de Avaliacao;

b) avaliagdo externa - realizada pela Comissdo de Avaliadores do INEP - Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais;

2. Avaliagdo dos Cursos de Graduagéo (ACG);

3. Avaliagdo do Desempenho dos Estudantes (ENADE).

Em atencdo ao que manda a Lei, em 2004 foi regulamentado o plano de avaliagdo
institucional que estabelecia, entre outros pontos, a criacdo das Comissbes Proprias de
Avaliagao para os cursos de Enfermagem e de Medicina. As referidas CPA contam com
representantes da Administragdo, da Coordenagdo Pedagogica e do Curso, dos corpos
docente, discente e técnico-administrativo, e da comunidade - FACENE/FAMENE.

A Comissao Propria de Avaliagao das Faculdades de Enfermagem e de Medicina Nova
Esperanga coloca-se como instancia atuante no interior da IES, partilhando, inclusive,
resultados construidos a partir da consulta feita semestralmente junto a sua comunidade
académica.
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Para implementar as atividades de avaliacdo interna, a CPA construiu coletivamente
0s seguintes objetivos: promover o desenvolvimento de uma cultura de avaliagdo na
FACENE/FAMENE; implantar um processo continuo de avaliagdo institucional; planejar e
redirecionar as agdes da FACENE/FAMENE a partir da avaliagdo institucional; contribuir
para a qualidade no desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensdo; construir um
planejamento institucional norteado pela gestdo democratica e autbnoma; consolidar o
compromisso social e cientifico-cultural. Esses objetivos estdo vinculados a proposta de
avaliagao institucional desde 2004.

Ouvidoria

A Ouvidoria, como instancia que atua na defesa dos direitos individuais e coletivos do
cidaddo, vem se difundindo nas instituicdbes de ensino superior no pais. Porém, ainda
sdo poucas as instituicbes privadas que oferecem aos seus alunos tal servigo. Nas
Faculdades Nova Esperanca, a Ouvidoria surgiu da necessidade de promover o exercicio
da cidadania, no ambito interno, com todos os que fazem as Instituigdes: dirigentes,
professores, alunos e funcionarios e, no ambito externo, para consolidar a integragao
com a comunidade em geral.
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Laboratorios

As Instituicbes oferecem a sua comunidade os melhores laboratérios equipados com o
que ha de mais moderno e de infraestrutura na area, e sao destinados as aulas teorico-
praticas, com o acompanhamento de docentes, funcionarios e monitores das Instituicoes.

Os laboratérios também sao indicados aos alunos que querem estudar para as provas
praticas no decorrer do semestre, mediante agendamento. Os laboratérios estdo sob
a responsabilidade dos funcionarios destinados para o seu cuidado e zelo, por isso
merecem respeito. O aluno deve zelar pelo ambiente de estudo e obedecer as normas
de utilizagdo dos laboratorios, pois qualquer prejuizo material causado no ambiente tera
que ser reposto pelo aluno.

O acesso aos laboratérios s6 sera permitido ao aluno que seguir algumas regras
importantes para o seu uso:

& obrigatério o uso de sapato fechado, roupas e jalecos padronizados, na cor branca,
adotada pela Instituicao;

« & proibida a entrada de pessoas com alimentos, bebidas, bolsas e mochilas. Os objetos
de uso pessoal devem ser acondicionados nos armarios existentes em cada laboratério;
* as bolsas e mochilas devem ser retiradas dos armarios apds o término da aula pratica;
* 0 uso de caneta ¢ proibido, sendo permitida apenas a utilizagéo de lapis e/ou lapiseira;
» € obrigatdrio o uso de oOculos de protegéo individual, luvas, mascaras, mascaras N95
ou PFF2 e toucas;

* 0 material de uso pessoal do aluno é de sua inteira responsabilidade.
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Auditorios/Sala de Reuniao/Anfiteatro

As Instituicdes disponibilizam auditérios amplos, climatizados e totalmente equipados
para atender a comunidade académica e a comunidade externa. Para sua utilizagao,
deve ser feito agendamento junto a Secretaria Geral.

Assessoria de Imprensa

Orgéo criado para tornar publico os eventos, acontecimentos, servicos, desenvolvimento
de trabalhos de responsabilidade social, desenvolvidos pelas Instituicbes, frente a
comunidade, e demais informacdes de relevancia para o publico externo e o conjunto
académico.

Assessoria Juridica

As Faculdades Nova Esperanga possuem uma assessoria juridica destinada a ajudar a
resolver processos referentes ao dia a dia académico, no que diz respeito a problemas
que envolvam questdes juridicas e de cunho legal entre as Instituicbes, seus alunos,
professores, funcionarios e a comunidade externa de um modo geral.

Recursos Humanos - RH

O setor de Recursos Humanos das Faculdades Nova Esperanga objetiva um desempenho
organizacional que combine as necessidades individuais as necessidades corporativas.
As atividades presentes nesse setor buscam gerir, direcionar e capacitar, da melhor
forma, a execugao de metas e o desempenho do meio académico.

Entre outras caracteristicas, esse setor visa a execucdo de selegdo, treinamento,
reciclagem, motivacdo, entre outros, além do desenvolvimento de programas que
contribuam com o aperfeicoamento profissional.

Laboratorios de Informatica

Com a preocupagao constante em fornecer os melhores suportes a educagao, a
FACENE/FAMENE montaram um moderno laboratério de informatica, para utilizagéo
em atividades que necessitam dos computadores como ferramenta de ensino, como no
acompanhamento de aulas ou pesquisas.

Os laboratérios servem ainda ao desenvolvimento de projetos ligados a area da saude.

Nucleo de Tecnologia da Informacéao - NTI

O Nucleo de Tecnologia da Informagéo é responsavel pelo monitoramento, aquisicdo e
melhoria dos aparatos tecnoldgicos disponiveis nas Instituicdes.

Esse setor zela pela constante atualizagao e manutengao de todo o arsenal de informagao
tecnoldgica, atendendo a todos os demais setores presentes nas Faculdades.
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Sala dos Professores

Ambiente especialmente preparado para dar suporte aos docentes das Instituicdes, a
Sala dos Professores oferece ao corpo de ensino um espago amplo e climatizado, local
perfeito para composigao de aulas, reunides e descanso.

Area de Lazer

Destinado ao lazer e entretenimento dos alunos, professores e funcionarios, as Faculdades
Nova Esperanga dispdem de amplo espago recreativo, com areas destinadas a pratica
esportiva e de vivéncia.

A area de lazer conta com espaco destinado ao futebol de campo, podendo ser utilizado
por todo o corpo académico e funcional das Faculdades. Além disso, contam com um
Centro de Convivéncia, onde é oferecido um ambiente arejado e tranquilo, propicio a
momentos de relaxamento e descontragao.

Servicos Terceirizados

Sao oferecidos a comunidade académica servigos terceirizados, como o de restaurante
e o de reprografia.

Avaliacao Académica Institucional

O processo de avaliagao institucional adotado pelas Faculdades demonstra o empenho
em estabelecer o permanente acompanhamento de todas as suas atividades, com vistas
a obtengdo do aperfeigopamento continuo no desempenho académico, e como ferramenta
para o planejamento cada vez melhor de suas fungoes.

A cada semestre é distribuido instrumento de avaliagao para que funcionarios, professores
e alunos expressem sua opinido sobre a qualidade dos servigos prestados. Nesse caso,
os depoimentos dos alunos sdo muito importantes para as Faculdades Nova Esperanca.

Responsabilidade Social

Quando uma empresa assume um compromisso social com a comunidade em que esta
inserida, ela esta cumprindo ndo s6 seus deveres éticos e legais, mas sedimentando um
relacionamento proficuo entre clientes e parceiros, funcionarios, governo e a sociedade
civil.

Assim, a Escola de Enfermagem Nova Esperanca e as Faculdades de Enfermagem e
de Medicina Nova Esperanca assumiram esse compromisso desde as suas fundagoes,
integrando em seus projetos servicos voltados a tematica social e aos problemas
emergentes que se apresentam a populagéo local.

Exemplo disso é o que ocorre com a Mega-Acdo Social CEM/ FACENE/ FAMENE,

todos os anos, em que sdo desenvolvidas agdes de saude, educagdo, cidadania e lazer
destinadas as comunidades carentes do entorno onde as Faculdades estéo inseridas.
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Diretorio Académico - DA

O Diretério Académico € uma instdncia que congrega alunos com a finalidade de
organizar o discente dentro do espago académico, onde podem, através do diretdrio
legalmente constituido por meio de eleicdo entre seus pares, fazer parte das instancias
representativas da IES.

Capela

A Capela Senhor do Bonfim é um espagco reservado a meditacgéo e reflexdo, proporcionando
um lugar de tranquilidade a oragdo, a leitura e a realizagdo de celebragdes religiosas e
reunides.
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I vii - GLossARIO DE TERMOS AcADEMICOS  [—

Abandono de curso
Situagdo do aluno que nao renovou o Vinculo ou ndo solicitou trancamento.

Calendario escolar
Determinagdo de datas e prazos para os procedimentos académico-administrativos a
serem cumpridos durante cada semestre letivo.

Cancelamento de Vinculo Institucional

Encerramento definitivo do Vinculo do aluno com o curso/Instituicdo. Podera ser voluntario
ou compulsério (determinado judicialmente ou por fatores que firam a legislagdo em
vigor).

Pré-requisito

Disciplina(s)/maédulo(s) cujo contetido programatico seja indispensavel ao entendimento
e apreensao de outra(s) disciplina(s)/modulo. Isso significa que uma dada disciplina/
médulo ndo podera ser cursada antes de se obter aprovacdo naquela(s) que é(s&o)
seu(s) pré—requisito(s).

Coeficiente de rendimento escolar (CRE)

O CRE é uma forma de medir o aproveitamento escolar do aluno. Ele consiste na média
ponderada das notas obtidas nas diversas disciplinas/maddulos cursadas em que o peso
€ 0 numero de carga horaria da disciplina/médulo. N&do sdo considerados no calculo as
isengbes, trancamentos e cancelamentos.

Conteudo programatico
Detalhamento de todos os assuntos a serem desenvolvidos na disciplina/modulo. Em
geral, é apresentado na forma de unidades e subunidades.

Curriculo
Conjunto de disciplinas/modulos constantes de um Curso.

Diploma de graduacao
Documento expedido ao graduado, conferindo-lhe grau e titulo.

Disciplina/Maédulo
Representa o conteudo a ser ministrado de forma légica ao longo de um periodo letivo,
podendo ser de carater geral ou especifico.

Disciplina optativa

De livre escolha do aluno, desde que haja vaga no horario estabelecido para a disciplina
e o pré-requisito determinado para ela tenha sido cumprido. E estabelecido, também,
paralelamente, um numero maximo de créditos de disciplinas optativas que o aluno
podera cumprir durante seu curso.

Estagio curricular supervisionado

Disciplina/atividade obrigatoria que tem a funcdo de garantir maior vinculagdo do Curso
com o mercado de trabalho e a comunidade, ao mesmo tempo em que assegura a
viabilizagdo da relagéo teoria/pratica. O acesso ao estagio curricular faz-se por Vinculo,
como nas demais disciplinas/modulos.
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Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE

Esse exame tem por objetivo avaliar o desempenho académico dos alunos dos cursos
da graduacéo e é condicdo obrigatéria para obtengdo do diploma (Portaria Ministerial n?
2.051, de 09.07.2004). O cronograma do exame e o rol dos cursos a serem avaliados
sdo determinados, a cada ano, pelo MEC.

Frequéncia
Presenca as aulas e as atividades previstas para cada disciplina/moddulo. Por forga de
lei, o aluno devera assistir a, no minimo, 75% das aulas e/ou das atividades previstas.

Historico escolar

Documento que reflete o desempenho académico do aluno. Contém notas e créditos
obtidos, informagbes sobre o curso e sobre o vestibular. Inclui dados pessoais e
referéncias ao ensino médio.

Horario integral
Exige a permanéncia do estudante na Instituicdo durante dois turnos completos e
consecutivos, de segunda-feira a sabado.

Integralizacao curricular

Obtencéo do numero total de créditos e cargas horarias nas disciplinas/moddulos fixadas
nos curriculos plenos dos cursos de graduagao, dentro do prazo maximo estabelecido
pelo Conselho Nacional de Educagéo.

Dispensa de disciplinas/médulos
Dispensa de disciplinas/mddulos, cujos conteidos programaticos e carga horaria
equivalem aqueles cursados em outras instituicbes de ensino superior.

Vinculo Institucional

Ato que vincula, oficialmente, o estudante a Faculdade onde ingressou por Vestibular,
como graduado ou por transferéncia. A realizagdo desse evento é atribuicdo da Secretaria,
devendo ser renovado a cada semestre.

Periodizacao recomendada

Distribuicdo das disciplinas/modulos em periodos letivos sucessivos, possibilitando a
complementacdo do Curso em um periodo médio proposto para integralizag@o curricular.
Se por qualquer razdo - disciplina/médulo néo for cursada no periodo recomendado ou
ocorrer reprovagao -, o aluno perder o periodo, ele podera atrasar a conclusao de seu
Curso.

Retorno de Vinculo Institucional
Recondugao ao cadastro ativo daqueles alunos que estiverem com o Vinculo trancado.

Regime especial de aprendizagem domiciliar

Programacéo determinada para atender aos alunos legalmente amparados a requerer esse
beneficio. Visa possibilitar a apreensao e a compreensao dos conteudos estabelecidos
em técnicas e procedimentos especiais, adequados as peculiaridades dos casos e das
disciplinas/modulo, excetuando-se os casos de estagios e disciplinas/maédulos praticas
e de campo.
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Escola de Enfermagem Nova Esperanca - CEM

Av. dos Tabajaras, 761 - Centro, CEP: 58013-270, Jodao Pessoa-PB
E-mail: escolanovaesperanca@gmail.com

Fone: 83.2107-5757

Faculdades de Enfermagem e de Medicina Nova Esperanca de Joao Pessoa -
FACENE-JP/FAMENE-JP

Av. Frei Galvao, n? 12, Gramame, Jodo Pessoa-PB

Fone: (83) 2106-4777 - site: www.facene.com.br ou www.famene.com.br

Faculdade de Enfermagem Nova Esperanca de Mossor6 - FACENE-RN
Av. Presidente Dutra, 701, Bairro Alto de Sdo Manuel - Mossoré-RN
Fone: (84) 3312-0143 - site: www.facenemossoro.com.br

e-mails Gteis de Joao Pessoa - PB:
secretaria@facene.com.br
ouvidoria@facene.com.br
coordenacao@facene.com.br
coordenacao@famene.com.br
rh@facene.com.br
nupea@facene.com.br
nap@facene.com.br
biblioteca@facene.com.br
cep@facene.com.br
revista@facene.com.br
assessoria@facene.com.br
internato@famene.com.br
coreme@famene.com.br
ceua@facene.com.br
fies@facene.com.br
laboratorio@facene.com.br
cpa@facene.com.br

e-mails Uteis de Mossoré - RN:
secretaria@fecenemossoro.com.br
coordenacaodeestagio@facenemossoro.com.br
ouvidoria@facenemossoro.com.br
coordenacao@facenemossoro.com.br
nupea@facenemossoro.com.br
nap@facenemossoro.com.br
biblioteca@facenemossoro.com.br
xerox@facenemossoro.com.br
laboratorio@facenemossoro.com.br
rh@facenemossoro.com.br
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Anotacgoées:
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Juramento do Cnfermeiro

Juro dedicar minha vida profissional a servigo da humanidade, vespeitando a
dignidade e os direitos da pessoa humana, exercendo a Enfermagem com
consciéncia e dedicagdo, guardando sem desfalecimento os segredos que me
forem confiados. Respeitando a vida desde a concepeio até a morte, nio
participando voluntariamente de atos que coloquem em risco a integridade

fisica e psiquica do ser humano, mantendo elevados os ideais da minha
profissdo, obedecendo aos preceitos da ética e da moral, preservando sua

honra, seu prestigio e suas tradigdes.




Juramento do Nlédico

"€u, solenemente, juro consagrar minha vida a servigo da Humanidade.
Daret, como reconhecimento a meus mestres, meu respeito e minha gratiddo.
Draticarei a minha profissao com consciéncia e dignidade.

A saiide dos meus pacientes serd a minha primeira preocupagdo.
Respeitarei os segredos a mim confiados.

Manterei, a todo custo, no maximo possivel, a honra e a tradigao da profissio médica.
Meus cofegas Serdo meus 1mdaos.

Iao permitiver que concepgdes religiosas, nacionas, vaciats, partiddrias ou sociais
mtervenham entre meu dever e meus pacientes.

Manterei o mais alto respeito pela vida humana, desde sua concepgao. Mesmo sob
ameaga, ndo usarei meu conhecumento médico em principios contrarios as leis da
natureza.

Fago estas promessas, solene e livremente, pela minha prépria honra."
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